Faszination
Handwerk

HWK vermittelt Reiz an den Berufen

it der Frage nach der
M spateren  Berufswahl

werden Schiiler nicht
erst kurz vor dem Ende ihrer
Schulzeit konfrontiert, Friih-
zeitig muss nach der passen-
den Ausbildungsstelle ge-
sucht werden, um sich einen
Lehrplatz zu sichern. ,,Um die
Schiiler tiber die vielfiltigen
Berufe im Handwerk zu infor-
mieren, betreiben wir Nach-
wuchswerbung in den Schu-
len“, erkldrt Jochen Meyer,
Lehrstellenvermittler bei der
Handwerkskammer Miinster
(HWK). In Klassen- oder Ein-
zelberatungen versucht er, die
Faszination am Handwerk
den Schiilern zu vermitteln.
,Zig Ausbildungsberufe ste-
cken in unserer Branche, die
vielseitiger und kreativer
kaum sein kann*, freut sich Jo-
chen Meyer tiber die breite Be-
rufspalette. Dabei legt er den
Schiilern immer wieder nahe,
mit Praktika in die Berufe hi-
nein zu schouppern: ,Zwei
von drei Ausbil unlg(splétzen

werden tiiber Praktika verge-
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ben.”

Besonders talentierte Aus-
zubildende erhalten zudem
eine Begabtenfrderung durch
die HWK, geférdert vom Bun-
desministerium fiir Bildung
und Forschung. Wer das Er-
gebnis seiner Gesellen- oder
Abschlusspriifung mit besser
als ,gut“ abgeschlossen, das
25. Lebensjahr noch nicht er-
reicht hat,und im Leistung-
wettbewerbes deutschen Han-
werks gewonnen hatkann fiir
die berufliche Weiterbildung
eine finanzielle Unterstiit-
zung beantragen., Uber einen
Zeitraum von drei Forderjah-
ren kann ein Zuschuss von
insgesamt bis zu 5100 Euro ge-
wihrt werden.

Aus dem Forderpool erhalt
auch Wiebke Uppenkamp fiir
die kommenden drei Jahre fi-
nanzielle Unterstiitzung. Die
gelernte Autosattlerin absol-
vierte ihre Ausbildung im Be-
trieb Mertens in Miinster —mit
grofem Erfolg. Nach ihrer
Ausbildung gewann sie zu-
nichst den Leistungswettbe-

Wiebke Uppenkamp ist gelernte Autosattierin und wurde im vergan-

genen Jahr Bundessiegerin in ihrer Berufssparte. Foto: Yvonne Massin

werb aufregionaler Ebene, be-
vor sie auch die Landes- und
Bundeswettbewerbe fiir sich
entscheiden konnte. ,,Uber 11
Stunden, auf zwei Tage ver-
teilt, mussten wir verschiede-
ne Aufgaben 16sen — unter an-
derem das Beziehen eines Mo-
torradsattels, verrét die Preis-
trigerin. Welche Herausforde-
rungen auf die Teilnehmer
warten, wusste vor Beginn
niemand. Lediglich welches
Werkzeug mitgebracht wer-
den sollte, wurde zuvor be-
kannt gegeben. Wie Wiebke
Uppenkamp die Férderung in-
vestieren wird — ob in ihre
Meisterausbildung oder in
verschiedene Weiterbildun-
gen — weif die Sattlerin noch

nicht. ,,Ein halbes Jahr bleibt
mir noch, bis ich mich festge-
legt haben muss. Das Geld soll
ja nur gut tberlegt investiert
werden", lachelt die Gesellin,

Dass sie aber ihren Traum-
beruf gefunden hat, da ist sich
die junge Frau sicher. Immer
wieder warten neue Heraus-
forderungen auf die Mitarbei-
ter der Autosattlerei: Fahr-
zeugsitze miissen Trepariert,
neue Cabrio-Verdecke einge-
baut, Kiichenbdnke neu bezo-
gen werden. ,Selbstverstdnd-
lich ist auch in meinem Beruf
viel Routine, aber dennoch ist
stets ein grofies MaB an Kreati-
vitit und selbstverstindlich
Fachwissen gefragt”, betont
die Sattlerin, *




